
REQUISITI PER PENSIONAMENTO DALL’01.09.2016 

 

Collocamento a riposo d’Ufficio (requisiti al 31.08.2016) 

NUOVA RIFORMA  (FORNERO) 

Pensione di Vecchiaia 

SESSO ETA’ ANZIANITA’ CONTRIBUTIVA 

Donne/Uomini 66 anni 7 mesi 20 anni 

Senza nessun tipo di arrotondamento 

Normativa previgente 

Collocati a riposo d’ufficio al compimento dei 65 anni 
Con possesso dei requisiti Pre Fornero al 31.12.2011 : 

SESSO ETA’ ANZIANITA’ CONTRIBUTIVA 
Senza nessun tipo di arrotondamento 

Donne 61 anni 15/20 anni 

Uomini/Donne 60 o 61 anni 36 o 35 anni  (quota 96)* 

*requisiti minimi inderogabili per la quota 96=60 anni età anagr. e 35 anni di servizio 

********************************************************************* 

Collocamento a riposo a domanda  (requisiti al 31.12.2016) 

NUOVA RIFORMA  (FORNERO) 

Pensione di Vecchiaia 

SESSO ETA’ ANZIANITA’ CONTRIBUTIVA 

Donne/Uomini 66 anni 7 mesi 20 anni 

Senza nessun tipo di arrotondamento 

Normativa previgente 

Compimento dei 65 anni al 31.12.2016 (con i requisiti Pre Fornero al 31.12.2011) 

Pensione Anticipata 

SESSO ETA’ ANZIANITA’ CONTRIBUTIVA 

Donne qualsiasi 41 anni 10 mesi 

Uomini qualsiasi 42 anni 10 mesi 

Senza nessun tipo di arrotondamento 

Opzione Donna (sistema contributivo) al 31.12.2015 

Età  57 anni 3 mesi Anz. Contrib. 35 anni 
Senza nessun tipo di arrotondamento 


